
 
 
 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสม็ด 
เร่ือง  ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ประจำปี ๒๕68 

                                                  ....................................... 

  ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสม็ด ได้รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาเป็นพนักงานจ้าง 
ประเภทท่ัวไป  จำนวน ๑ อัตรา  คือ  ตำแหน่ง ภารโรง สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสม็ด  
อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช   โดยดำเนินการสรรหาและเลือกสรร ในวันท่ี  29 ตุลาคม ๒๕67  นั้น 

                   บัดนี้การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง  ประจำปี ๒๕๖8   เสร็จส้ินตาม
หลักเกณฑ์ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันท่ี 25  กรกฎาคม ๒๕๔๗   จึงประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะเพื่อ
บรรจุเป็นพนักงานจ้าง   ตามรายช่ือดังต่อไปนี้ 

 ลำดับที่ 
สอบได้ 

เลขประจำตัวสอบ 
ชื่อ – สกุล 

คะแนนที่ผ่านการ
ประเมิน หมายเหตุ 

1 6801001 นายโสภณ      แป้นประดิษฐ์ 85.00  
2 801002 นายเลิศชัย     หนูช่วย 82.83  
3 801004 นายธีระ        ขุนรักษ์ 80.17  
4 801003 นายมนตรี      หนูเสน 72.00  

ผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกตามลำดับ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสม็ด จะมีหนังสือแจ้งให้มา
รายงานตัว เพื่อทำสัญญาจ้างและจะได้รับการแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสม็ด 
ส่วนลำดับถัดไปจะขึ้นบัญชีลำดับสำรองไว้เป็นระยะเวลา  1 ปี นับต้ังแต่วันท่ีประกาศผล 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน 

           ประกาศ  ณ  วันท่ี     29  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 
                                                             (นายชินกฤต  นาคส้ัว) 
                                                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสม็ด 
 
 

 
 
 
 

 


